Poštovane koleginice i kolege,
srećan vam Prvi maj, Međunarodni praznik rada! Želimo vam da budete zdravi, uspešni i srećni! Pogledajmo istini u oči i izborimo dostojanstvo radničkoj klasi Srbije! Nagomilane problema rešavajmo za pregovaračkim stolom. Ali, ako izostane dijalog, neka nam ne budu strani ni ostali oblici sindikalne borbe. Mi smo ti koji radimo, gradimo, stvaramo i unapređujemo, I ZATO POVRATIMO NADU, NE DAJMO DA NAS KRADU! Mnogo je pitanja na koja radnici Srbije ni do ovog praznika rada nisu našli odgovore – kada će moći da se živi od plate; zašto za potrošačku korpu treba izdvojiti tri plate; ima li zaštite od ralja prljavog kapitala; dokle nemilosrdne privatizacije; kako to da je država uvek na strani investitora a radnici na vetrometini; zašto su poslodavci umišljeni bogovi; ko će stati na put šikaniranju na poslu; hoće li ikad zaživeti radna i rodna ravnopravnost... 
Ali nije nam cilj, da nabrajamo dileme i probleme, jer to bi potrajalo, već da sagledamo kako se hvatati u koštac s onim što izgleda nerešivo. U svetu, u Evropi kojoj toliko težimo, zajedničke muke i interesi, združuju radnike da podignu svoj glas i izbore se za osnovna prava. Sindikati i sindikalni aktivisti su tu da bi ih organizovali, hrabrili, predvodili ih do ostvarenja ciljeva. Ako ništa drugo, tradicija 1. maja treba da nas opomene da kao pojedinci ne možemo da učinimo mnogo, ali se i te kako možemo organizovani u jednom frontu, kao kontrapult kapitalizmu koji danas funkcioniše uz pomoć globalne strategije. Snažni sindikati jesu rešenje za kontrolisanje samovolje poslodavaca. Moderni sindikati, koji će pažljivije slušati svoje članstvo i njegove potrebe, koji će kroz analitički i živi terenski rad doći do konkretnih predloga i rešenja za otklanjanje problema i poboljšanje uslova rada.
 Pri kreiranju ekonomske politike, druga dva socijala partnera – predstavnici vlasti i poslodavaca – i u Srbiji moraju da nauče, da se stavovi predstavnika zaposlenih ne smeju olako shvatati i ignorisati. Nažalost, pravi je greh što stopa sindikalizovanosti radnika stalnog opada. Da li zbog apatije, nedostatka tradicije ili straha da se ne zameri poslodavcu, da se ne ostane bez posla i egzistencije? Istina, mnogi su izgubili poverenje u sindikate kao snagu koja nešto može da učini, jer u prošlom veku većina je nabavljala zimnicu i organizovala ekskurzije, viseći na zlatnom gajtanu direktora preduzeća, dok su drugi bili žrtveno jagnje demokratije, pomogavši joj da se ustoliči na razmeđu dva stoleća.
Partije dične demokratije revanširale su se sindikalnim saveznicima tako što su radnike potpuno zaboravile u svojim stranačkim programima ili se histerično zalagale za ukidanje i dodatna ograničavanja i onako skromnih radničkih prava. Sećali su se sveta rada, njegovih muka i gorkog hleba, na velika zvona samo u glasnogovorničkim ideologijama pred izbore. Do duše, duhoviti bi doskočili opaskom kako to u Srbiji i nije tako retko! Da ne pominjemo primanja! Kada god je aktuelno stezanje kaiša, restrikcije, racionalizacije, po običaju, ogledna grupa su radnici. Da ne govorimo o hiljadama onih koji su ostali bez posla. Lepo je neko primetio kako su tranzicione (ne)prilike nametnule velikoj većini radničke klase da resto života odmori mozak i napregne kičmu. A posebna su priča tek oni koji nikada nisu, a očito i neće, ni dobili šansu da rade i zarade. Osam je godina prošlo od promena – i ništa! Čekanje je jedna od delatnosti u kojoj smo imali i previše iskustva. Svesni smo da nije dovoljno životariti ili preživljavati. Pa kada ćemo uživati? Međutim, imamo mi i snage, i znanja, i motiva, da pokušamo da stvorimo takav profesionalni i lični ambijent. I zato je potrebno da jačamo sindikalni duh. Od nevidljivih ili jedva primetnih pojedinca izrastimo u radničkog diva koji će sprečiti neoliberalni kapitalizam da nas potisne ka ropstvu. Udvorički se ponaša naša politička elita prema kapitalu, neoprezno mešajući kriminal, korupciju, rasprodaju i poslovni uspeh. I nije briga političare što ovdašnji kapitalizam nema baš nikakve veze sa industrijskim i postindustrijskim kapitalizmom koji je stvorio, toliko propagirano, blagostanje u Evropskoj uniji. Biće da je ovo kapitalizam sličan onom koji smo svi morali dobro da naučimo iz istorije – dakle, Čikago, sredinom devetnaestog veka! Srećan vam praznik drage kolege! Još jednom razmislite zašto nije dobro da budete sami, boreći se da vas ne slome i ne satru. Ako već niste, mudro nam se pridružite, jer čeka vas društvo istomišljenika, srodnih ciljeva i stremljenja. Pomozimo jedni drugima da ne budemo zaboravljeni!
